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Introdução 
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2 - APRESENTAÇÃO 
 
 
2.1 APRESENTAÇÃO 

 

 

Apresentação da forma como está estruturado o relatório de gestão
O Conselho Regional de Serviço Social - CRESS 25ª Região - TO apresenta neste relatório, de

forma sucinta e transparente as principais atividades encaminhadas e concluídas pela Gestão no ano de
2015.

 

Observamos que a partir de maio de 2014 o CRESS 25ª Região - TO passou a ser administrado
pela nova gestão Todos Juntos em Movimento para Fortalecer o Coletivo, eleita para o quadriênio
2014/2017. 

 

O CRESS 25ª Região - TO tem sua atuação voltada para a consolidação do projeto ético/político
da profissão e o projeto de formação continuada no Estado do Tocantins, em conformidade com
propostas do conjunto CFESS/CRESS.

 
Foram desenvolvidas atividades administrativas, financeiras e políticas com atuação das comissões temáticas e permanentes

Principais realizações da gestão no exercício
DELIBERAÇÕES E ATIVIDADES DE ARTICULAÇÃO POLÍTICA

 

 Reunião Ampliada sobre os Fóruns de Supervisão de Estágio em Serviço Social-UNITINS;

 

 

 

COMISSÃO DE SEGURIDADE SOCIAL

Realizadas 05 reuniões;

Articulação junto aos trabalhadores do SUAS com objetivo de implementação de FETSUAS;

Participação em reuniões para implementação do FETSUAS, discussão com os trabalhadores do
Regimento Interno e Carta de Princípios;

 Articulação junto aos assistentes sociais de base para garantir a representação do CRESS nos
conselhos de políticas públicas e de direito.

Participação na conferência estadual de assistência social ;

Eleita a Representação do CRESS no  conselho estadual dos direito da pessoa com deficiência e
conselho estadual dos direitos da criança e do adolescente

 

COMISSÃO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL
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Síntese das ações desenvolvidas pela Assessoria de Comunicação no período de agosto a abril a
dezembro de 2015.  Diversas ações foram realizadas na área de comunicação neste exercício tais
como:

 

 

Envio de matérias jornalísticas  e fotos pela mala direta aos profissionais

Cobertura jornalística e fotográfica das ações e eventos do CRESS/TO (posses, semanas, reuniões,
assembléia gerais, fóruns, pleno, encontros, audiência entre outros) e do 4º Seminário de Comunicação
do Conjunto CFESS- CRESS de 03 a 04 de setembro e do 44ª Encontro Nacional Encontro Nacional
de 04 a 07 , que aconteceu no Rio de Janeiro.

Divulgação no site e na facebook do conselho de matérias relacionadas ao Serviço Social.

O site do conselho disponibilizou um formato acessível para deficiente audiovisual.

 Agendamento de entrevistas nos veículos de comunicação.

 

 

 

PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS

 

Encontro Regional Descentralizado 3 Acre;

44 ºEncontro Nacional CFESS/CRESS3 Rio de Janeiro- RJ

Grupo de Trabalho (GT) da agenda permanente do Conjunto CFESS/CRESS- Brasilia-DF;

Seminário Nacional -Serviço Social, democratização e direito à comunicação- Rio de Janeiro-RJ;

 

Encontro Regional do Estudante de Serviço Social 3ERESS / UFT-Campus Miracema

Participação no Seminário <Direitos de Fato=, - Grupo de Estudos e Pesquisas em Ética e Áreas
Sociojurídicas (GEPE - ASJ) da Universidade Federal do Tocantins (UFT) 3 Campus Miracema

V Semana  Acadêmica de Serviço Social -  Com o tema <Serviço Social na Educação- UFT 3
Campus Miracema

 

 

 

 

 

 

 

PARTICIPAÇÃO EM REUNIÕES COM OUTRAS ENTIDADES

 

Reunião com  Secretário de Estado da Administração e deputados estaduais  pra tratar sobre a
Regulamentação das 30h do Assistente Social no Tocantins.
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Audiência pública no  Ministério Público Estadual-MPE, para garantir reativação dos CRAS de
Palmas

Participação em reunião Sindicato dos Trabalhadores em Saúde do Tocantins (SINTRAS).

 

 

REUNIÕES REALIZADAS

 

Reuniões/Plenárias 3 10;

Reuniões/Assembléias 3 02;

Reuniões do Conselho Fiscal 3 08.

OUTRAS ATIVIDADES

 

Realização VIII da Semana do Serviço Social do Tocantins, com atividades descentralizadas em
Araguaina, Gurupi e Paraiso.

 

 

Principais dificuldades encontradas para realização dos objetivos no exercício
POUCA PARTICIPAÇÃO DOS PROFISSIONAIS  DE BASE NAS COMISSÕES

Outras informações úteis
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3 - VISÃO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE
CONTAS 

 
 
3.1 IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 
 

DENOMINAÇÃO COMPLETA CONSELHO REGIONAL DE SERVIÇO SOCIAL DO ESTADO DO TOCANTINS 25ª
REGIÃO

DENOMINAÇÃO ABREVIADA CRESS TO CNPJ 09.360.985/0001-30

NATUREZA JURÍDICA Autarquia Federal CONTATO (63) 3215-2880

CÓDIGO CNAE 84.11-6-00

ENDEREÇO ELETRÔNICO cress25to@hotmail.com, administrativo@cressto.org.br, financeiro@cressto.org.br

PÁGINA INTERNET www.cressto.org.br

ENDEREÇO POSTAL Quadra 504 SUL, ALAMEDA 02, LOTE 62

CIDADE PALMAS UF TO

BAIRRO PLANO DIRETOR SUL CEP 77021662

INFORMAÇÕES ADICIONAIS Endereço para correspondências Caixa Postal 241 CEP: 77.001-970 Palmas - TO
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3.2 COMPETÊNCIAS 

 

 

Finalidade e competências institucionais da entidade jurisdicionada
Conforme estabelece o artigo 10 da Lei 8.662/1993, compete aos CRESS, em suas respectivas

áreas de jurisdição, na qualidade de órgão executivo e de primeira instância, o exercício das seguintes
atribuições:

       I  -  organizar  e  manter  o  registro  profissional  dos  Assistentes  Sociais  e  o  cadastro  das
instituições e obras sociais públicas e privadas, ou de fins filantrópicos;

       II - fiscalizar e disciplinar o exercício da profissão de Assistente Social na respectiva região;

       III - expedir carteiras profissionais de Assistentes Sociais, fixando a respectiva taxa;

       IV - zelar pela observância do Código de Ética Profissional, funcionando como Tribunais
Regionais de Ética Profissional;

       V - aplicar as sanções previstas no Código de Ética Profissional;

       VI - fixar, em assembléia da categoria, as anuidades que devem ser pagas pelos Assistentes
Sociais;

       VII - elaborar o respectivo Regimento Interno e submetê-lo a exame e aprovação do fórum
máximo de deliberação do conjunto CFESS/CRESS.

Informações adicionais
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3.3 NORMAS 

 

 

 

 

 

Normas de criação e alteração das unidades jurisdicionadas
Lei 8662

Resolução CFESS Nº 514

Outras normas infralegais relacionadas à gestão e estrutura das unidades jurisdicionadas
Estatuto do Conjunto CFESS/CRESS, Regimento Interno do CRESS TO e Código de Ética Profissional do Serviço Social

Manuais e publicações relacionadas às atividades das unidades jurisdicionadas

Informações adicionais
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3.4 HISTÓRICO 
Não se aplica à entidade 
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3.5 ORGANOGRAMA 
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4 - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO
ORÇAMENTÁRIO E OPERACIONAL 

 
 
4.1 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL 

O PLANEJAMENTO DESSA INSTUIÇÃO ACONTECE POR INETERMÉDIO DO PLANO DE
METAS 
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4.1.1 PLANO ESTRATÉGICO 
A Gestão do CRESS -TO propõe seu planejamento conforme as seguinte ações: 
.  Articulação  sistemática  com  entidades  profissionais,  sindicais  e  estudantis  por  ramo  de

atividades, ao buscar a construção sindical, pela organização e fortalecimento da categoria como parte
da classe trabalhadora; 
.  Formação continuada, em parceria com as IES, que viabilizem cursos que qualifiquem currículos e
possibilitem ascensão em planos de cargos, carreira e salário (vencimentos);  

.  Controle Social Democrático, exercido pela categoria junto ao CRESS, pela participação nas
Assembleias,  Plenárias,  Reuniões  Ampliadas,  Comissões,  Grupos  de  Trabalho,  Encontros
Descentralizados Regional e Nacional CFESS/CRESS; 

.  Respeito, valorização, fortalecimento do Serviço Social, por meio de articulação nos espaços
institucionais e de empresas públicas ou privadas, visando assegurar maior divulgação e visibilidade
da profissão, em consonância com a Política Nacional de Fiscalização; 

.   Luta de assistentes sociais e outros profissionais, nos diversos espaços sócio-ocupacionais, na
busca de melhoria das condições éticas e técnicas do exercício profissional; 

. Gestão e negociação junto às esferas governamentais, em defesa da realização de concursos
públicos em âmbito federal, estadual e nos diferentes municípios, bem como, na área jurídica do
Estado, em resposta às demandas registradas; 

.  Articulação de atividades, campanhas e eventos dos movimentos sociais da classe trabalhadora;  
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4.1.2 COMPETÊNCIAS INSTITUCIONAIS 
DE ACORDO SEU REGIMENTO INTERNO -Art. 21 - Compete ao CRESS 25ª Região em sua

área de jurisdição: 
I - Orientar, disciplinar, fiscalizar e defender o exercício da profissão de Assistente Social; 
II - Zelar pelo livre exercício, dignidade e autonomia da profissão; 
 

III - Organizar e manter o registro profissional dos assistentes sociais e das pessoas jurídicas que
prestem serviços de consultoria, assessoria, planejamento, capacitação e outros em Serviço Social; 

 
IV - Zelar pelo cumprimento e observância do Código de Ética Profissional, funcionando como órgão
de 1ª Instância; 

 
V  -  Aplicar  as  sanções  previstas  no  Código  de  Ética  Profissional,  após  regular  instauração,
processamento e julgamento de processo disciplinar-ético; 

 
VI - Manifestar-se ética, política e tecnicamente, perante os organismos públicos e privados em
matéria de Serviço Social; 

 
VII - Estabelecer políticas de ação em conformidade com as deliberações do Encontro Nacional
CFESS/CRESS; 

 
VIII - Representar a profissão de Assistente Social, perante os órgãos da administração pública e
privada, podendo delegar tal encargo aos membros das Seccionais de sua jurisdição; 

 
IX - Expedir Carteiras Profissionais e Cédulas de Identidade para os Assistentes Sociais inscritos, bem
como certificados de registro de pessoa jurídica; 

X -  Disciplinar,  fiscalizar  e  normatizar  as  atividades de pessoas jurídicas que tenham como
objetivo prestar serviços em assessoria, consultoria, planejamento e capacitação em Serviço Social; 

 
XI  -  Cumprir  o  Estatuto  do  Conjunto  CFESS/CRESS;  as  Resoluções;  Instruções  e  o  presente
Regimento; 

XII - Elaborar propostas para os Encontros Descentralizados e Encontro Nacional CFESS/CRESS; 
XIII - Coordenar a realização do Encontro Descentralizado quando ocorrer no âmbito de sua

jurisdição. 
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4.2 RESULTADOS 
RESULTADO DE AÇOES EXECUTADA EM CONFORMIDADE COM O RELATÓRIO

DE GESTÃO 
  

Reunião Ampliada sobre os Fóruns de Supervisão de Estágio em Serviço Social-
UNITINS;

  
  
  
COMISSÃO DE SEGURIDADE SOCIAL 

Realizadas 05 reuniões;
Articulação junto aos trabalhadores do SUAS com objetivo de implementação de
FETSUAS; 

Participação em reuniões para implementação do FETSUAS, discussão com
os trabalhadores do Regimento Interno e Carta de Princípios;

Articulação junto aos assistentes sociais de base para garantir a representação do
CRESS nos conselhos de políticas públicas e de direito.
Participação na conferência estadual de assistência social ;
Eleita a Representação do CRESS noconselho estadual dos direito da pessoa com
deficiência e conselho estadual dos direitos da criança e do adolescente

  
COMISSÃO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 
  
Síntese das ações desenvolvidas pela Assessoria de Comunicação no período de agosto a abril a

dezembro de 2015.  Diversas ações foram realizadas na área de comunicação neste exercício tais
como: 

  
  

Envio de matérias jornalísticase fotos pela mala direta aos profissionais
Cobertura jornalística e fotográfica das ações e eventos do CRESS/TO (posses,
semanas, reuniões, assembléia gerais, fóruns, pleno, encontros, audiência entre
outros) e do 4º Seminário de Comunicação do Conjunto CFESS- CRESS de 03 a 04
de setembro e do 44ª Encontro Nacional Encontro Nacional de 04 a 07 , que
aconteceu no Rio de Janeiro.
Divulgação no site e na facebook do conselho de matérias relacionadas ao Serviço
Social.
O site do conselho disponibilizou um formato acessível para deficiente audiovisual.
Agendamento de entrevistas nos veículos de comunicação.

  
PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

  
Encontro Regional Descentralizado – Acre;
44 ºEncontro Nacional CFESS/CRESS– Rio de Janeiro- RJ
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Grupo de Trabalho (GT) da agenda permanente do
Seminário Nacional -Serviço Social, democratização e direito à comunicação- Rio de
Janeiro-RJ;

  
Encontro Regional do Estudante de Serviço Social –ERESS / UFT-Campus
Miracema
Participação no Seminário “Direitos de Fato”, - Grupo de Estudos e Pesquisas em
Ética e Áreas Sociojurídicas (GEPE - ASJ) da Universidade Federal do Tocantins
(UFT) – Campus Miracema
V Semana  Acadêmica de Serviço Social -Com o tema “Serviço Social na Educação-
UFT – Campus Miracema
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  

PARTICIPAÇÃO EM REUNIÕES COM OUTRAS ENTIDADES 
  

Reunião com Secretário de Estado da Administração e deputados estaduais pra
tratar sobre a Regulamentação das 30h do Assistente Social no Tocantins.
Audiência pública no  Ministério Público Estadual-MPE, para garantir reativação dos
CRAS de Palmas
Participação em reunião Sindicato dos Trabalhadores em Saúde do Tocantins
(SINTRAS).

  
  

REUNIÕES REALIZADAS 
  

Reuniões/Plenárias – 10;
Reuniões/Assembléias – 02;
Reuniões do Conselho Fiscal – 08.

OUTRAS ATIVIDADES 
  

Realização VIII da Semana do Serviço Social do Tocantins, com atividades
descentralizadas em Araguaina, Gurupi e Paraiso.
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4.3 DESEMPENHO ORÇAMENTÁRIO 
O orçamento para o exercício de 2015 foi orçado e aprovado em R$ 630.000,00 (seiscentos e trinta

mil reais). 
Com a reformulação orçamentária realizada ao longo do exercício, no valor de R$ 21.500,00 (vinte

e um mil reais), o orçamento foi elevado para R$ 651.500,00 (seiscentos e cinquenta e um mil e
quinhentos reais). 

Comparando a receita arrecadada com a despesa realizada, verificou-se Superávit Orçamentário no
valor de R$ 37.813,19 (trinta e sete mil, oitocentos e treze reais e dezenove centavos).  
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4.3.1 ORÇAMENTO ANUAL 

 

 
- ORÇAMENTO 2015 - ORÇAMENTO 2015

20



4.3.2 TRANSFERÊNCIAS 
NÃO REALIZADA 
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4.3.3 RECEITAS 
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Conta contábil
Orçado (dotações +
reformulações +
transposições até 31/12)

Receita Bruta (total das
receitas efetivas) Diferença (Orçado - Arrecadado)

        6.2.1.2 - 6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 651.500,00 593.501,84 57.998,16

          6.2.1.2.1 - 6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 630.000,00 593.501,84 36.498,16

            6.2.1.2.1.02 - 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 589.000,00 549.993,05 39.006,95

              6.2.1.2.1.02.01 - 6.2.1.2.1.02.01 - RECEITA DE
CONTRIBUIÇÕES 589.000,00 549.993,05 39.006,95

                6.2.1.2.1.02.01.01 - 6.2.1.2.1.02.01.01 - ANUIDADES 589.000,00 549.993,05 39.006,95

                  6.2.1.2.1.02.01.01.001 - 6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Anuidade
Pessoa Física - Exercício Corrente 509.000,00 464.379,35 44.620,65

                  6.2.1.2.1.02.01.01.003 - 6.2.1.2.1.02.01.01.003 - Anuidade
Pessoa Física - Exercícios Anteriores 80.000,00 85.613,70 -5.613,70

            6.2.1.2.1.04 - 6.2.1.2.1.04 - RECEITA PATRIMONIAL 1.800,00 2.485,30 -685,30

              6.2.1.2.1.04.03 - 6.2.1.2.1.04.03 - APLICAÇÕES FINANCEIRA 1.800,00 2.485,30 -685,30

                6.2.1.2.1.04.03.01 - 6.2.1.2.1.04.03.01 - Rendimento de Aplicação
Financeira 1.800,00 2.485,30 -685,30

            6.2.1.2.1.05 - 6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVIÇOS 23.200,00 16.486,34 6.713,66

              6.2.1.2.1.05.01 - 6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM
INSCRIÇOES 20.000,00 13.732,07 6.267,93

                6.2.1.2.1.05.01.01 - 6.2.1.2.1.05.01.01 - Inscrição de Pessoa Física 20.000,00 13.732,07 6.267,93

              6.2.1.2.1.05.02 - 6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS 1.500,00 196,31 1.303,69

                6.2.1.2.1.05.02.01 - 6.2.1.2.1.05.02.01 - Expedição de Carteiras -
Pessoa Física 1.500,00 196,31 1.303,69

              6.2.1.2.1.05.07 - 6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVIÇOS 1.700,00 2.557,96 -857,96

                6.2.1.2.1.05.07.02 - 6.2.1.2.1.05.07.02 - Livros 800,00 1.451,30 -651,30

                6.2.1.2.1.05.07.14 - 6.2.1.2.1.05.07.14 - Agendas 900,00 1.106,66 -206,66
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            6.2.1.2.1.06 - 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 16.000,00 24.535,05 -8.535,05

              6.2.1.2.1.06.05 - 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 16.000,00 24.535,05 -8.535,05

                6.2.1.2.1.06.05.07 - 6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE
DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 16.000,00 24.535,05 -8.535,05

                  6.2.1.2.1.06.05.07.003 - 6.2.1.2.1.06.05.07.003 - Poupança 16.000,00 24.535,05 -8.535,05

            6.2.1.2.1.08 - 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 2,10 -2,10

              6.2.1.2.1.08.04 - 6.2.1.2.1.08.04 - RECEITAS NÃO
IDENTIFICADAS 0,00 2,10 -2,10

                6.2.1.2.1.08.04.01 - 6.2.1.2.1.08.04.01 - Receitas Não
Identificadas 0,00 2,10 -2,10

          6.2.1.2.2 - 6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 21.500,00 0,00 21.500,00

            6.2.1.2.2.05 - 6.2.1.2.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 21.500,00 0,00 21.500,00

              6.2.1.2.2.05.01 - 6.2.1.2.2.05.01 - SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO
CORRENTE 21.500,00 0,00 21.500,00

                6.2.1.2.2.05.01.01 - 6.2.1.2.2.05.01.01 - SALDO DE
EXERCÍCIOS ANTERIORES (Superávit do Orçamento Corrente) 21.500,00 0,00 21.500,00

24



4.3.4 DESPESAS 
 

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa
Empenhada Liquidada Rp. não processado Valores Pagos

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015

1. Despesa de Pessoal

6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salários 126.364,00 124.561,31 126.364,00 124.561,31 0,00 0,00 126.364,00 122.785,50

Demais elementos do grupo 41.696,35 68.423,97 41.696,35 68.423,97 0,00 0,00 41.696,35 64.763,21

2. Juros e Encargos da Dívida

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Outras Despesas Correntes

6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Programa de
Alimentação ao Trabalhador - Pat 31.907,73 33.553,06 31.907,73 33.553,06 0,00 0,00 31.907,73 33.553,06

6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Saúde 26.057,80 28.108,03 26.057,80 28.108,03 0,00 0,00 26.057,80 28.108,03

6.2.2.1.1.01.04.03.004.002 - Serviço de
Assessoria e Consultoria 28.704,99 42.149,99 28.704,99 42.149,99 0,00 0,00 28.704,99 42.149,99

6.2.2.1.1.01.04.03.004.003 - Serviços
Advocatícios 17.166,34 21.750,00 17.166,34 21.750,00 0,00 0,00 17.166,34 21.750,00

6.2.2.1.1.01.04.03.004.027 - Locação de
Bens Imóveis 14.400,00 28.500,00 14.400,00 28.500,00 0,00 0,00 14.400,00 28.500,00

6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 - Diárias
Conselheiros 21.321,00 27.073,00 21.321,00 27.073,00 0,00 0,00 21.321,00 27.073,00

6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 - Diárias
Colaboradores 0,00 12.575,00 0,00 12.575,00 0,00 0,00 0,00 12.575,00

6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 - Passagens
Conselheiros 19.126,83 21.295,41 19.126,83 21.295,41 0,00 0,00 19.126,83 21.295,41

6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 - Passagens
Colaboradores 18.956,14 8.881,47 18.956,14 8.881,47 0,00 0,00 18.956,14 8.881,47
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6.2.2.1.1.01.04.04.005 - Serviços de
Informática 10.713,92 12.978,75 10.713,92 12.978,75 0,00 0,00 10.713,92 12.978,75

6.2.2.1.1.01.04.04.008 - Serviços de
Limpeza, Conservação e Jardinagem 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

6.2.2.1.1.01.04.04.030 - Manutenção e
Conservação Dos Bens Imóveis 0,00 11.738,00 0,00 11.738,00 0,00 0,00 0,00 11.738,00

6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Serviços de
Telecomunicações 0,00 9.612,30 0,00 9.612,30 0,00 0,00 0,00 8.698,87

Demais elementos do grupo 63.350,06 69.162,29 63.350,06 69.162,29 0,00 0,00 63.350,06 68.116,18

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa
Empenhada Liquidada Rp. não processado Valores Pagos

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015

4. Investimentos

Demais elementos do grupo 1.932,00 2.320,00 1.932,00 2.320,00 0,00 0,00 1.932,00 2.320,00

5. Inversões Financeiras

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Amortização da Dívida

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.4 DESEMPENHO OPERACIONAL 
HÁ UM PLANO DE METAS ANUAL , PORÉM, AINDA NÃO  HOUVE UM COMPARATIVO

DE DESMPENHO . 
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4.5 FISCALIZAÇÃO 
NÃO HOUVE 
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4.6 INDICADORES 
Os indicadores adotados são essencialmente estratégicos e visam demonstrar o desempenho em

busca dos objetivos. Como os objetivos do CRESS - TO, em síntese, são: 
  
1. Melhorar a qualidade dos serviços prestados; 
  
2. Modernizar e manter atualizados os sistemas de informações, diminuindo os custos e agilizando o
atendimento das demandas 
  
3. Diminuir os índices de inadimplência  
4. Dar visibilidade às ações do CRESS e concretizar uma imagem positiva frente à categoria e à 
sociedade  
5. Promover a aproximação entre os profissionais e o conselho  
6. Aumentar as ações de divulgação do profissional 
  
7. Valorizar os funcionários e colaboradores do CRESS  
INDICADORES  
1. Percentual de aumento da arrecadação mensal 
  
Medir o percentual de aumento da arrecadação em relação ao mesmo período no exercício 
passado. 
  
2. Índice geral de inadimplência  
Medir o percentual de registrados PF e PJ em débito em relação ao total de registrados inscritos. 
 
3. Percentual de crescimento dos serviços prestados 
  
Medir o percentual referente à quantidade de serviços prestados em relação à quantidade de 
serviços prestados no mesmo período no exercício passado. 
  
4. Percentual de registros ativos 3 PF e PJ 
   
5. Percentual de processos padronizados. 
  
Percentual de processos padronizados implantados em relação ao total de processos a serem 
padronizados. 
  
6. Percentual de ações realizadas 
  
Medir o percentual de realização das ações em relação à quantidade de ações previstas no plano de
ação e metas. 
 

 

29



5 - GOVERNANÇA 
 
 
5.1 GOVERNANÇA 

A  estrutura  de  governança  e  de  autocontrole  da  gestão  colegiada  do  CRESS  Tocantins  é
constituída assim: 

Presidente; 
Vice-Presidente; 
1º Secretário; 
2º Secretário; 
1º Tesoureiro; 
2º Tesoureiro; 
03 (três) membros efetivos do Conselho Fiscal; 
09 (nove) membros suplentes. 
Todos estes são normatizados, organizados e garantidos pelo Estatuto do Conjunto CFESS/CRESS

e Regimento Interno do CRESS Tocantins - 25ª Região, regulamentado pela Lei nº 8.662, de 7 de
junho de 1993.  
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5.2 DIRIGENTES 
 

Dirigente: Jurimar Mendes lima Junior

CPF: 012.593.371-11

Cargo: Presidente

Registro Profissional: 0602

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E  ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais

Dirigente: MARIA HELENA CARIAGA SILVA

CPF: 139.531.761-53

Cargo: Vice-Presidente

Registro Profissional: 0553

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais

Dirigente: Paulene Porta Pereira Teixeira

CPF: 295.053.641-72

Cargo: 1º Tesoureiro(a)

Registro Profissional: 0041

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais

Dirigente: Doracy Dias Aguiar de Carvalho

CPF: 776.414.771-00

Cargo: 2º Tesoureiro(a)
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Registro Profissional: 0305

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais

Dirigente: JANAÍNA COSTA RODRIGUES

CPF: 990.772.801-20

Cargo: 1º Secretário(a)

Registro Profissional: 0271

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais

Dirigente: IRANI SCHELLIN MILECH

CPF: 570.280.870-34

Cargo: Conselho Fiscal 1

Registro Profissional: 0265

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais

Dirigente: Heloisa Maria Ganns Chaves Alvim

CPF: 481.964.446-72

Cargo: Conselho Fiscal 2

Registro Profissional: 0672

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

32



Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais

Dirigente: JURAILDES BARREIRA NUNES

CPF: 880.948.711-72

Cargo: 2º Secretário(a)

Registro Profissional: 0256

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais

Dirigente: Cássia Araújo Moraes

CPF: 020.723.801-46

Cargo: Conselho Fiscal 3

Registro Profissional: 1642

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais

Dirigente: Camila M. B. Cabral

CPF: 013.404.471-18

Cargo: Suplente

Registro Profissional: 0540

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais

Dirigente: Wesleya Silva Dias

CPF: 012.278.421-98

Cargo: Suplente
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Registro Profissional: 1685

Entidade: CRESS 25ª Região/ TO

Ato de designação: ATA DE POSSE E ATA DE ELEIÇÃO

Data do Ato de
designação: 15/05/2014

Data inicial do mandato: 15/05/2014

Data final do mandato: 15/05/2017

Informações adicionais
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5.3 AUDITORIA 
O CRESS TO NÃO POSSUI EM SUA ESTRTUTURA DEPARTAMENTO DE AUDITÓRIA

INTERNA,  TENDO SUAS CONTAS FISCALIZADA PELO CONSELHIO FISCAL/ CRESS -TO E
PELO CFESS. 
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5.4 APURAÇÕES 
NÃO SE APLICA 
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5.5 GESTÃO RISCOS 
NÃO SE APLICA 
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5.6 REMUNERAÇÕES 
 

Dirigente: Jurimar Mendes lima Junior

Cargo: Presidente

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.

Dirigente: MARIA HELENA CARIAGA SILVA

Cargo: Vice-Presidente

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.

Dirigente: Paulene Porta Pereira Teixeira

Cargo: 1º Tesoureiro(a)

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.

Dirigente: Doracy Dias Aguiar de Carvalho

Cargo: 2º Tesoureiro(a)

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.

Dirigente: IRANI SCHELLIN MILECH

Cargo: Conselho Fiscal 1

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.

Dirigente: JANAÍNA COSTA RODRIGUES

Cargo: 1º Secretário(a)

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.

Dirigente: Heloisa Maria Ganns Chaves Alvim
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Cargo: Conselho Fiscal 2

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.

Dirigente: JURAILDES BARREIRA NUNES

Cargo: 2º Secretário(a)

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.

Dirigente: Cássia Araújo Moraes

Cargo: Conselho Fiscal 3

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.

Dirigente: Camila M. B. Cabral

Cargo: Suplente

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.

Dirigente: Wesleya Silva Dias

Cargo: Suplente

Tipo de Remuneração: 0,00

Valor total no exercício: R$ 0,00

Informações adicionais: Os conselheiros exercem suas funções no CRESS como militantes e não é garantido no Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e Regimento Interno do CRESS Tocantins a remuneração a conselheiros.
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5.7 AUDITORIA INDEPENDENTE 
NÃO SE APLICA 
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6 - RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE 
 
 
6.1 CANAIS DE ACESSO 
Não se aplica à entidade 
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6.2 PESQUISA SATISFAÇÃO 
AINDA NÃO HOUVE PESQUISA 
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6.3 TRANSPARÊNCIA 
DIVULGAÇÃO DAS AÇOES NO SITE INSTITUCIONAL 
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6.4 ACESSIBILIDADE 
MUDANÇA DE SEDE INSTITUCIONAL COM ADEQUAÇOES DE ACORDO COM AS

NORMAS DE ASSESSIBILIDADE 
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7 - DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAÇÕES
CONTÁBEIS 

 
 
7.1 ORÇAMENTO 

 

 
- ORÇAMENTO 2015 - ORÇAMENTO 2015
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7.2 NCASP 
A  escrituração  contábil  executada  durante  o  exercício  foi  realizada  através  de  sistema

computadorizado, processando-se com regularidade e atualização. Os lançamentos foram efetuados em
observância às formalidades legais e técnicas, que disciplinam a matéria. A documentação contábil
comprobatória dos atos e fatos administrativos foi arquivada em ordem racional e cronológica. 

Os registros contábeis que originaram a presente Prestação de Contas, foram procedidos com
observância ao Plano de Contas aplicável às Entidades Fiscalizadoras dos Profissionais Liberais.  
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7.3 APURAÇÃO CUSTOS 
Não aplica 
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7.4 DEMONSTRAÇÕES 

 

 

Nome Descrição

Balanço Financeiro.pdf Balanço Financeiro

Balanço Orçamentário.pdf Balanço Orçamentário

Balanço Patrimonial.pdf Balanço Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Demonstrativo das Variações Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Variações Patrimoniais
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8 - ÁREAS ESPECIAIS DA GESTÃO 
 
 
8.1 GESTÃO DE PESSOAS 
Não se aplica à entidade 
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8.1.1 ESTRUTURA DE PESSOAL 

Analise Crítica 
INFORMAÇÃO NO QUADRO ABAIXO  

Informações adicionais 
INFORMAÇÃO NO QUADRO ABAIXO 

 

 

 

 

Força de trabalho da UPC

Tipologia do cargo Lotação
autorizada

Lotação
efetiva

Ingresso no
exercicio

Egresso no
exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 5 5 0 0

       1.1. Membros de poder e agentes políticos 0 0 0 0

       1.2. Membros de poder e agentes políticos 5 5 0 0

               1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao
órgão 5 5 0 0

               1.2.2. Servidores de carreira em exercício
descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de carreira em exercício
provisório 0 0 0 0

               1.2.4. Servidores requisitados de outros
órgãos e esferas 0 0 0 0

2. Servidores com Contratos Temporários 2 0 2 0

3. Servidores sem Vínculo com a Administração
Pública 4 0 1 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 11 5 3 0

Distribuição da Lotação Efetiva
Tipologia do cargo Área Meio Área Fim

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 0 0

       1.1. Membros de poder e agentes políticos 0 0

       1.2. Membros de poder e agentes políticos 0 0

               1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao órgão 0 0

               1.2.2. Servidores de carreira em exercício descentralizado 0 0

               1.2.3. Servidores de carreira em exercício provisório 0 0

               1.2.4. Servidores requisitados de outros órgãos e esferas 0 0

2. Servidores com Contratos Temporários 0 0

3. Servidores sem Vínculo com a Administração Pública 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 0 0
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Detalhamento da estrutura da UPC
Tipologia do cargo Lotação

autorizada
Lotação
efetiva

Ingresso no
exercicio

Egresso no
exercicio

1. Cargos em Comissão 0 0 0 0

       1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0

       1.2. Grupo Direção e Assessoramento Superior 0 0 0 0

               1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao
Órgão 0 0 0 0

               1.2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de Outros Órgãos e Esferas 0 0 0 0

               1.2.4. Sem Vínculo 0 0 0 0

               1.2.5. Aposentados 0 0 0 0

2. Funções Gratificadas 0 0 0 0

       2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Órgão 0 0 0 0

       2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

       2.3. Servidores de Outros órgãos e Esferas 0 0 0 0

3. Total de Servidores em Cargo e em Função (1+2): 0 0 0 0

Análise Crítica
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8.1.2 DESPESA C/ PESSOAL 
Não se aplica à entidade 
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8.1.3 GESTÃO DE RISCOS 
Não se aplica à entidade 
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8.1.4 MÃO DE OBRA TEMPORÁRIA 
Não se aplica à entidade 
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8.2 GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
Não se aplica à entidade 
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8.2.1 SISTEMAS 
Não se aplica à entidade 
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9 - CONFORMIDADE DA GESTÃO E DEMANDAS DE
ÓRGÃOS DE CONTROLE 

 
 
9.1 TCU 
Não se aplica à entidade 
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9.2 INTERNO 
Não se aplica à entidade 
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9.3 DANOS AO ERÁRIO 
Não se aplica à entidade 
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10 - OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 
 
 
10.1 OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 
Não se aplica à entidade 
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11 - ANEXOS E APÊNDICES 
 
 
11.1 ANEXOS E APÊNDICES 
Não se aplica à entidade 
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Assinatura(s) 
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Quadro Geral - Orçamento 2015

CRESS/TO - 25ª Regiã
Conselho Regional de Serviço Social do Tocantins (25ª Região)

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 09.360.985/0001-30

TOTALPARCIALRECEITA
630.000,00RECEITA CORRENTE

589.000,00RECEITAS DE CONTRIBUICOES
23.200,00RECEITA DE SERVIÇOS
17.800,00FINANCEIRAS

TOTALPARCIALDESPESA
620.000,00DESPESA CORRENTE

259.000,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
334.200,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES

7.300,00TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS
5.000,00DEMAIS DESPESAS CORRENTES

14.500,00SERVIÇOS BANCÁRIOS
10.000,00DESPESA DE CAPITAL

10.000,00INVESTIMENTOS

630.000,00TOTAL: 630.000,00TOTAL:

PAULENE PORTA PEREIRA TEIXEIRA
TESOUREIRA

295.053.641-72
0041 CRESS-TO

GIZELSON MONTEIRO DE MOURA
CONTADOR

789.318.861-87
805 CRCTO

JURIMAR MENDES LIMA JUNIOR
PRESIDENTE

012.593.371-11
0602 CRESS-TO

Palmas-TO, 31 de dezembro de 2015
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334.200,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES

7.300,00TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS
5.000,00DEMAIS DESPESAS CORRENTES

14.500,00SERVIÇOS BANCÁRIOS
10.000,00DESPESA DE CAPITAL

10.000,00INVESTIMENTOS

630.000,00TOTAL: 630.000,00TOTAL:

PAULENE PORTA PEREIRA TEIXEIRA
TESOUREIRA

295.053.641-72
0041 CRESS-TO

GIZELSON MONTEIRO DE MOURA
CONTADOR

789.318.861-87
805 CRCTO

JURIMAR MENDES LIMA JUNIOR
PRESIDENTE

012.593.371-11
0602 CRESS-TO

Palmas-TO, 31 de dezembro de 2015

Página:1/1



Conselho Regional de Serviço Social do Tocantins (25ª Região)
CRESS/TO - 25ª Regiã

CNPJ: 09.360.985/0001-30

ValorQtd.ValorQtd.ValorQtd.ValorQtd.
2014201520142015

Despesa PagaDespesa Liquidada

Despesas por Modalidade de Licitação

Modalidade Contratação

17.166,341332.660,002117.166,3412532.660,0095a) Convite

0,00073.211,62640,00073.211,62236d) Pregão

0,000111.261,531300,000111.261,531075g) Dispensa

0,0009.235,96310,0009.235,96441h) Inexigibilidade

1.138,241184.737,612791.138,241186.513,4222383j) Pagamento em Folha

0,00046.368,001080,00046.368,004212k) Diárias

500.910,1577184.882,80200514.836,412172596.438,121717l) Outros
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DISPÊNDIOSINGRESSOS
Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

Balanço Financeiro

CRESS/TO - 25ª Regiã
Conselho Regional de Serviço Social do Tocantins (25ª Região)

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 09.360.985/0001-30

522.967,47555.688,65Despesa Orçamentária572.208,59593.501,84Receita Orçamentária

522.967,47555.688,65CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO572.208,59593.501,84RECEITA REALIZADA

513.324,47553.368,65DESPESA CORRENTE572.208,59593.501,84RECEITA CORRENTE

154.332,56145.295,36PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS527.116,64549.993,05RECEITAS DE CONTRIBUICOES

47.882,6647.689,92ENCARGOS PATRONAIS527.116,64549.993,05RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES

287.432,33337.377,30OUTRAS DESPESAS CORRENTES527.116,64549.993,05ANUIDADES

6.392,296.669,87TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS650,00COTA PARTE

4.766,363.941,78DEMAIS DESPESAS CORRENTES1.748,662.485,30RECEITA PATRIMONIAL

12.518,2712.394,42SERVIÇOS BANCÁRIOS1.748,662.485,30APLICAÇÕES FINANCEIRA

9.643,002.320,00DESPESA DE CAPITAL23.419,0616.486,34RECEITA DE SERVIÇOS

9.643,002.320,00INVESTIMENTOS20.459,9713.732,07EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
LIQUIDADOS A PAGAR1.094,17196,31EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE

CARTEIRAS

1.864,922.557,96RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

18.371,2324.535,05FINANCEIRAS

18.371,2324.535,05ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

18.371,2324.535,05REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES
FINANCEIRAS

903,002,10OUTRAS RECEITAS CORRENTES

903,00INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
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CRESS/TO - 25ª Regiã
DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

2,10RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

Transferências Financeiras ConcedidasTransferências Financeiras Recebidas

614.299,53608.614,79Pagamentos Extraorçamentários624.734,21609.263,54Recebimentos Extraorçamentários

238.666,46277.128,40Saldo em espécie do Exercício Seguinte178.990,66238.666,46Saldo em espécie do Exercício Anterior

1.375.933,461.441.431,841.375.933,461.441.431,84Total:

PAULENE PORTA PEREIRA TEIXEIRA
TESOUREIRA

295.053.641-72
0041 CRESS-TO

GIZELSON MONTEIRO DE MOURA
CONTADOR

789.318.861-87
805 CRCTO

JURIMAR MENDES LIMA JUNIOR
PRESIDENTE

012.593.371-11
0602 CRESS-TO

Palmas-TO, 31 de dezembro de 2015
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Balanço Orçamentário

CRESS/TO - 25ª Regiã
Conselho Regional de Serviço Social do Tocantins (25ª Região)

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 09.360.985/0001-30

SALDORECEITAS
REALIZADAS

PREVISÃO
ATUALIZADA

PREVISÃO
INICIALRECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

-36.498,16593.501,84630.000,00630.000,00    RECEITA CORRENTE

-39.006,95549.993,05589.000,00589.000,00      RECEITAS DE CONTRIBUICOES

-39.006,95549.993,05589.000,00589.000,00        RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES

-39.006,95549.993,05589.000,00589.000,00          ANUIDADES

-6.713,6616.486,3423.200,0023.200,00      RECEITA DE SERVIÇOS

-6.267,9313.732,0720.000,0020.000,00        EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

-1.303,69196,311.500,001.500,00        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS

857,962.557,961.700,001.700,00        RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

9.220,3527.020,3517.800,0017.800,00      FINANCEIRAS

9.220,3527.020,3517.800,0017.800,00        ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

9.220,3527.020,3517.800,0017.800,00          REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

2,102,100,000,00      OUTRAS RECEITAS CORRENTES

2,102,100,000,00        RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

-21.500,000,0021.500,000,00    RECEITA DE CAPITAL

-21.500,000,0021.500,000,00      OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

-21.500,000,0021.500,000,00        SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO CORRENTE

-57.998,16593.501,84651.500,00630.000,00     SUB-TOTAL DAS RECEITAS

0,000,000,000,00     DÉFICIT

-57.998,16593.501,84651.500,00630.000,00     TOTAL
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CRESS/TO - 25ª Regiã
SALDO

DOTAÇÃO
DESPESAS

PAGAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

EMPENHADAS
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DOTAÇÃO

INICIALDESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

88.131,35540.037,52553.368,65553.368,65641.500,00620.000,00      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE

29.779,72187.548,71192.985,28192.985,28222.765,00259.000,00        PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

14.069,64143.519,55145.295,36145.295,36159.365,00190.000,00          REMUNERAÇÃO PESSOAL

15.710,0844.029,1647.689,9247.689,9263.400,0069.000,00          ENCARGOS PATRONAIS

52.417,70335.417,76337.377,30337.377,30389.795,00334.200,00        OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.073,9169.326,0969.326,0969.326,0975.400,0074.100,00          BENEFÍCIOS A PESSOAL

730,000,000,000,00730,001.500,00          BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS

32.640,86194.375,86194.884,14194.884,14227.525,00214.950,00          USO DE BENS E SERVIÇOS

12.972,9371.715,8173.167,0773.167,0786.140,0043.650,00          SERVIÇOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS

970,13734,856.669,876.669,877.640,007.300,00        TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

605,15734,85734,85734,851.340,001.000,00          TRIBUTOS

364,980,005.935,025.935,026.300,006.300,00          CONTRIBUIÇÕES

2.858,223.941,783.941,783.941,786.800,005.000,00        DEMAIS DESPESAS CORRENTES

2.105,5812.394,4212.394,4212.394,4214.500,0014.500,00        SERVIÇOS BANCÁRIOS

7.680,002.320,002.320,002.320,0010.000,0010.000,00      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

7.680,002.320,002.320,002.320,0010.000,0010.000,00        INVESTIMENTOS

7.680,002.320,002.320,002.320,0010.000,0010.000,00          EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

95.811,35542.357,52555.688,65555.688,65651.500,00630.000,00       SUB-TOTAL DAS DESPESAS

0,000,000,0037.813,190,000,00       SUPERÁVIT

57.998,16542.357,52555.688,65593.501,84651.500,00630.000,00       TOTAL

Página:2/4



CRESS/TO - 25ª Regiã
SALDO

DOTAÇÃO
DESPESAS

PAGAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

EMPENHADAS
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DOTAÇÃO

INICIALDESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

57.998,16542.357,52555.688,65593.501,84651.500,00630.000,00       TOTAL

PAULENE PORTA PEREIRA TEIXEIRA
TESOUREIRA

295.053.641-72
0041 CRESS-TO

GIZELSON MONTEIRO DE MOURA
CONTADOR

789.318.861-87
805 CRCTO

JURIMAR MENDES LIMA JUNIOR
PRESIDENTE

012.593.371-11
0602 CRESS-TO

Palmas-TO, 31 de dezembro de 2015
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CRESS/TO - 25ª Regiã

SALDOCANCELADOSPAGOSEM 31 DE
DEZEMBRO DO

EXERCÍCIO
ANTERIOR

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

INSCRITOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO
PROCESSADOS LIQUIDADOS

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS

0,0013.926,260,000,0013.926,26CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE

0,004.455,750,000,004.455,75  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

0,005.709,680,000,005.709,68  OUTRAS DESPESAS CORRENTES

0,003.760,830,000,003.760,83  TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

0,0013.926,260,000,0013.926,26TOTAL:
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CRESS/TO - 25ª Regiã
Conselho Regional de Serviço Social do Tocantins (25ª Região)
CNPJ: 09.360.985/0001-30

Exercício AnteriorExercício AtualEspecificaçãoExercício AnteriorExercício AtualEspecificação
PASSIVOATIVO

Balanço Patrimonial
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014

17.111,4218.618,27PASSIVO CIRCULANTE241.170,44319.117,37ATIVO CIRCULANTE

8.834,965.941,21OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO238.666,46277.128,40CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

0,000,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO
PRAZO2.077,8140.704,70CRÉDITOS A CURTO PRAZO

214,703.846,58FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO
PRAZO426,171.284,27DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

615,941.156,20OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO0,000,00INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A
CURTO PRAZO

5.706,565.935,02OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES0,000,00ESTOQUES

0,000,00PROVISÕES  A CURTO PRAZO0,000,00VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

1.739,261.739,26DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO76.800,9079.120,90ATIVO NÃO-CIRCULANTE
0,000,00PASSIVO NÃO-CIRCULANTE0,000,00ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO

0,000,00OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO0,000,00INVESTIMENTOS

0,000,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO
PRAZO76.800,9079.120,90IMOBILIZADO

0,000,00FORNECEDORES A LONGO PRAZO47.224,8940.674,03BENS MÓVEIS

0,000,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO29.576,0138.446,87(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO
ACUMULADAS

0,000,00PROVISÕES A LONGO PRAZO0,000,00INTANGÍVEL
0,000,00RESULTADO DIFERIDO0,000,00

17.111,4218.618,27  TOTAL DO PASSIVO
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CRESS/TO - 25ª Regiã

Exercício AnteriorExercício AtualEspecificaçãoExercício AnteriorExercício AtualEspecificação
PASSIVOATIVO

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014

Compensações

0,000,00  TOTAL0,000,00  TOTAL
0,000,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo0,000,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo
0,000,00  Execução de Obrigações Contratuais0,000,00  Execução de Direitos Contratuais
0,000,00  Execução de Obrigações Conveniadas0,000,00  Execução de Direitos Conveniados

0,000,00  Execução de Garantias e Contragarantias
Concedidas0,000,00  Execução de Garantias e Contragarantias

Recebidas

AnteriorAtualSaldo do Atos Potenciais PassivosAnteriorAtualSaldo do Atos Potenciais Ativos
ExercícioExercícioESPECIFICAÇÃOExercícioExercícioESPECIFICAÇÃO

317.971,34398.238,27  TOTAL317.971,34398.238,27  TOTAL
300.859,92379.620,00  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
300.859,92379.620,00  Resultados Acumulados

0,000,00  Ajuste de avaliação Patrimonial
0,000,00  Patrimônio Social e Capital Social

Exercício AnteriorExercício AtualEspecificação
PATRIMÔNIO LÍQUIDO

300.859,92379.620,00  SALDO PATRIMONIAL
0,000,00  PASSIVO PERMANENTE78.878,71119.925,60  ATIVO PERMANENTE

17.111,4218.618,27  PASSIVO FINANCEIRO239.092,63278.312,67  ATIVO FINANCEIRO

Quadro do Superávit/Déficit Financeiro

221.981,21259.694,40  Superávit Financeiro
Exercício Anterior  Exercício Atual

PAULENE PORTA PEREIRA TEIXEIRA
TESOUREIRA

295.053.641-72
0041 CRESS-TO

GIZELSON MONTEIRO DE MOURA
CONTADOR

789.318.861-87
805 CRCTO

JURIMAR MENDES LIMA JUNIOR
PRESIDENTE

012.593.371-11
0602 CRESS-TO

Palmas-TO, 31 de dezembro de 2015
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Conselho Regional de Serviço Social do Tocantins (25ª Região)
CRESS/TO - 25ª Regiã

Demonstração dos Fluxos de Caixa

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Exercício AnteriorExercício Atual

CNPJ: 09.360.985/0001-30

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES
INGRESSOS

572.208,59593.501,84        RECEITA CORRENTE
527.116,64549.993,05          RECEITAS DE CONTRIBUICOES
527.116,64549.993,05            RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES
527.116,64549.993,05              ANUIDADES

650,000,00          COTA PARTE
1.748,662.485,30          RECEITA PATRIMONIAL
1.748,662.485,30            APLICAÇÕES FINANCEIRA

23.419,0616.486,34          RECEITA DE SERVIÇOS
20.459,9713.732,07            EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES
1.094,17196,31            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS
1.864,922.557,96            RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

18.371,2324.535,05          FINANCEIRAS
18.371,2324.535,05            ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA
18.371,2324.535,05              REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

903,002,10          OUTRAS RECEITAS CORRENTES
903,000,00            INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

0,002,10            RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS
624.734,21609.263,54        INGRESSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

DESEMBOLSOS
513.324,47553.368,65            DESPESA CORRENTE
154.332,56145.295,36              PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
47.882,6647.689,92              ENCARGOS PATRONAIS

287.432,33337.377,30              OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.392,296.669,87              TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS
4.766,363.941,78              DEMAIS DESPESAS CORRENTES

12.518,2712.394,42              SERVIÇOS BANCÁRIOS
0,000,00        RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR

614.299,53608.614,79        DESEMBOLSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

69.318,8040.781,94FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

9.643,002.320,00              INVESTIMENTOS

-9.643,00-2.320,00FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

0,000,00FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO

Página:1/2



CRESS/TO - 25ª Regiã Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

59.675,8038.461,94GERAÇÃO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

178.990,66238.666,46CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL
238.666,46277.128,40CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL

GIZELSON MONTEIRO DE MOURA
CONTADOR

789.318.861-87
805 CRCTO

PAULENE PORTA PEREIRA TEIXEIRA
TESOUREIRA

295.053.641-72
0041 CRESS-TO

JURIMAR MENDES LIMA JUNIOR
PRESIDENTE

012.593.371-11
0602 CRESS-TO

Palmas-TO, 31 de dezembro de 2015
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CRESS/TO - 25ª Regiã
Conselho Regional de Serviço Social do Tocantins (25ª Região)
CNPJ: 09.360.985/0001-30

Variações Patrimoniais
Período: Janeiro/2015 a Dezembro/2015

Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

513.324,47553.368,65VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA533.006,33632.128,73VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
265.096,53262.311,37PESSOAL E ENCARGOS490.313,04591.105,24CONTRIBUIÇÕES
152.257,12145.295,36REMUNERAÇÃO DE PESSOAL490.313,04591.105,24CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS
152.257,12145.295,36REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RPPS490.313,04591.105,24CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS
47.882,6647.689,92ENCARGOS PATRONAIS23.419,0616.486,34EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS
47.882,6647.689,92ENCARGOS PATRONAIS - RPPS23.419,0616.486,34EXPLORAÇÃO DE BENS DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

64.956,7569.326,09BENEFÍCIOS A PESSOAL23.419,0616.486,34VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS

64.956,7569.326,09BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS18.371,2324.535,05VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
222.475,58268.051,21USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO18.371,2324.535,05OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS
14.487,6813.290,72USO DE MATERIAL DE CONSUMO18.371,2324.535,05MULTAS SOBRE ANUIDADES
14.487,6813.290,72CONSUMO DE MATERIAL903,002,10OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

207.987,90254.760,49SERVIÇOS0,002,10VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR
33.464,0046.368,00DIARIAS0,002,10RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

118.839,52135.225,42SERVIÇOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS903,000,00DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
55.684,3873.167,07SERVIÇOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS903,000,00INDENIZAÇÕES

12.518,2712.394,42VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS0,000,00VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE
FATOS GERADORES DIVERSOS

12.518,2712.394,42JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS
12.518,2712.394,42OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS
6.392,296.669,87TRIBUTÁRIAS

703,85734,85IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA
703,85734,85IMPOSTOS

5.688,445.935,02CONTRIBUICOES
5.688,445.935,02CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS
6.841,803.941,78OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
6.841,803.941,78DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

6.841,803.941,78VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS
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CRESS/TO - 25ª Regiã
Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

513.324,47553.368,65Total das Variações Passivas :533.006,33632.128,73Total das Variações Ativas :

19.681,8678.760,08Superávit do ExercícioDéficit do Exercício
RESULTADO PATRIMONIAL

Total 632.128,73 533.006,33 632.128,73 533.006,33Total

PAULENE PORTA PEREIRA TEIXEIRA
TESOUREIRA

295.053.641-72
0041 CRESS-TO

GIZELSON MONTEIRO DE MOURA
CONTADOR

789.318.861-87
805 CRCTO

JURIMAR MENDES LIMA JUNIOR
PRESIDENTE

012.593.371-11
0602 CRESS-TO

Palmas-TO, 31 de dezembro de 2015

Variações Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execução orçamentária)

Exercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES PASSIVASExercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES ATIVAS

0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE ATIVO0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVO
0,000,00INCORPORAÇÃO DE PASSIVO0,002.320,00INCORPORAÇÃO DE ATIVOS
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